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                                                      П Р О Т О К О Л
                                         засідання ради безбар’єрності
від  10 січня 2025 року                                                             м.Рогатин

                                     Присутні:
	
	

	Заступник голови ради:
Іван Красійчук
	
· заступник міського голови

	     
Секретар ради:
Олег Вовкун                                      
	

· керуючий справами виконавчого комітету міської ради


	Члени ради:
	

	Андрій Остапчук                                             
	· начальник відділу супроводу стратегії розвитку громади виконавчого комітету міської ради;

	Ірина Базилевич
	· начальник служби у справах дітей міської ради;

	Наталія Іваськевич
	· начальник Центру надання адміністративних послуг;

	Ольга Рибій
	· начальник відділу культури міської ради; 

	Людмила Било
	· директор КУ «Центр соціальних служб»;

	Василь Трач
	· в.о. начальника відділу освіти міської ради;

	Михайло Бабський
	· учасник бойових дій (за згодою)




  Запрошений :   Степан Демчишин – начальник відділу містобудування та архітектури виконавчого комітету міської ради.
                             
ПОРЯДОК ДЕННИЙ
[bookmark: _Hlk185846006]1. Про організацію виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації від 28.04.2023 №154, листа департаменту міжнародного співробітництва та євроінтеграції громад від 10.12.2024 №711/03.6/42/2-24.
2. Про  підготовку програми заходів по  створенню безбар’єрного простору в громаді на 2025 -2030 роки.

1. СЛУХАЛИ : Про організацію виконання розпорядження голови обласної  
державної адміністрації від  28.04.2023 №154, листа   департаменту міжнародного співробітництва та євроінтеграції громад від 10.12.2024 №711/03.6/42/2-24.

ДОПОВІДАЄ : Микола Шинкар, перший заступник міського голови

ВИСТУПИЛИ: І.Красійчук, заступник міського голови, Ольга Рибій.

УХВАЛИЛИ:
1. З метою забезпечення доступності  осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури та на виконання листа департаменту міжнародного співробітництва та євроінтеграції громад від 10.12.2024 №711/03.6/42/2-24:
1.1. Створити комісію по підготовці пропозицій щодо забезпечення фізичної доступності туристичних об’єктів для маломобільних груп населення  у складі:
Голова комісії - Демчишин С.З., начальник відділу містобудування та архітектури; 
Члени комісії :
Павлів М.І.
Павлишин М.М.
Колос С.М.
Рибій О.Я.
Гнип А.М.
       1.2. Комісії  :
          1.2.1.Провести обстеження об’єктів комунальної власності, зокрема:
- Рогатинського базового будинку культури, історико - краєзнавчого музею «Опілля», гончарні історико-краєзнавчого музею «Опілля» та надати пропозиції щодо вирішення проблем безбар’єрності території ;
-  приміщення церкви Різдва Пресвятої Богородиці, входу до церкви Св’ятого Юрія у місті Рогатині.
         1.3. КП «Благоустрій-Р» (В.Миць) визначити місця розташування паркомісць для маломобільних груп населення протягом першого кварталу 2025 року та провести маркування визначених паркомісць;
        1.4. Відділу містобудування та архітектури (Степану Демчишину) та сектору «Варта громади» (Андрію Гнипу) за матеріали моніторингу закладів громадського харчування «PERSHYI», «Прованс», готелю та ресторану  «Еліт-Центр», кафе «Сорока», готельно-ресторанного комплексу «Бельведер» направити  з відповідні приписи.
 	2. Контроль за виконанням вищевказаних доручень покласти на заступника голови ради Івана Красійчука.
                         
 2. СЛУХАЛИ : Про  підготовку програми заходів по  створенню  безбар’єрного простору в громаді на 2025 -2030 роки.
ДОПОВІДАВ : Олег ВОВКУН , керуючий  справами виконавчого комітету.
ВИСТУПИЛИ : Микола Шинкар, Іван Красійчук.

УХВАЛИЛИ:
1. З метою підготовки комплексної програми  безбар’єрності у громаді на 2025 рік доручити керівникам виконавчих органів, закладів, установ, підприємств та організацій  до 15 січня надати пропозиції по формуванню безбар’єрного середовища щодо фізичної, інформаційної, цифрової, соціальної та громадянської, економічної та освітньої безбар’єрності у сфері їх відповідальності з урахуванням таких вимог:
              1.1.   Усунення фізичних бар’єрів шляхом:
1. забезпечення доступності спортивних споруд для різних верств населення, зокрема для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення;
1. забезпечення доступності транспортних послуг для всіх громадян, зокрема для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення, шляхом створення для них доступного середовища для вільного пересування;
1. забезпечення захисту і безпеки осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у надзвичайних ситуаціях;
1. пристосування головних входів до будівель органів місцевого самоврядування, музеїв та бібліотек для використання особами з інвалідністю;
1. встановлення вимог до публічних закладів щодо інформування про наявні умови доступності їх будівель і приміщень.

 1.2. Усунення інформаційних  бар’єрів:
1. забезпечення необхідним програмним забезпеченням та засобами доступу до Інтернету осіб з інвалідністю, закладів освіти та культури, а також бібліотек та інших  установ у межах населених пунктів;
1. проведення інформаційної компанії,
1. впровадження концепцій та механізму безбар’єрності в  закладах охорони здоров’я та навчання медичних працівників;
1.    забезпечення надання якісних адміністративних послуг в аспекті безбар’єрності.

1.3. Усунення цифрових бар’єрів:
1. забезпечення технічної можливості підключення домогосподарств у сільській місцевості до фіксованого широкосмугового доступу до Інтернету сприяння підвищенню покриття фіксованого широкосмугового доступу та підключення домогосподарств в комерційно малопривабливій сільській місцевості;
1.  забезпечення підключення закладів соціальної інфраструктури та органів місцевого самоврядування до широкосмугового доступу до Інтернету із швидкістю не менше 100 Мбіт/с.

  1.4. Усунення суспільних  бар’єрів:
1. впровадження нових практик і механізмів залучення осіб з інвалідністю, молоді, осіб похилого віку, батьків з дітьми дошкільного віку до культурного життя;
1.  розвиток у системі освіти наскрізного принципу врахування соціальної залученості, недискримінації та поваги до прав людини, згуртованості, у тому числі формальній та неформальній освіті, зокрема громадянській;
1. проведення широких інформаційно-просвітницьких кампаній для працівників виконавчих та комунальних установ, організацій, професійних спільнот та громадськості на всіх рівнях щодо політики безбар’єрності та недискримінації;
1. підвищення рівня обізнаності  посадових осіб місцевого самоврядування щодо прав осіб з інвалідністю, універсального дизайну і доступності;
1. запровадження комплексних реабілітаційних та абілітаційних послуг, спрямованих на підвищення якості життя, активності, працездатності та залучення в усі форми суспільного життя;
1. формування на рівні  територіальної громади якісної нової системи забезпечення та захисту прав дітей;
1. забезпечення функціонування закладів фізичної культури та спорту для всіх верств населення.

     1.5. Усунення освітніх бар’єрів:
1. забезпечення розвитку освіти дорослих;
1.  підтримка інклюзивно-ресурсного центру відповідно до існуючих нормативів;
1. забезпечення закладів дошкільної освіти методичними, діагностичними та матеріально-технічним засобами для створення та функціонування інклюзивного середовища;
1. забезпечення підвищення рівня якості надання освітніх послуг у  спеціальних класах (групах) закладів освіти із створенням умов для здобуття учнями (вихованцями) з особливими освітніми потребами освіти;
1. проведення навчань та поширення існуючих матеріалів для вчителів, вихователів  щодо задоволення особливих освітніх потреб.

    1.6.Усунення економічних бар’єрів:
1. Підвищення рівня інформаційного забезпечення суб’єктів підприємницької діяльності, розвиток інфраструктури підтримки малого та середнього підприємства.

2. Збір та узагальнення інформації доручити заступникам міського голови відповідно до розподілу обов’язків. Формування проєкту Програми заходів по  створенню  безбар’єрного простору в громаді на 2025 -2030 роки - доручити першому заступнику міського голови Миколі Шинкарю.


[bookmark: _GoBack]Заступник голови  ради                                                                      Іван КРАСІЙЧУК

Секретар ради                                                                                      Олег ВОВКУН



